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LONDONSAM POLSKA
Jesteśmy międzynarodową firmą specjalizującą się w szkoleniach z zakresu 
finansów i zarządzania. Od początku naszej działalności w Polsce, z 
sukcesem dostarczyliśmy projekty szkoleniowe do ponad 10 tysięcy osób, w 
tym menedżerów najwyższego szczebla z różnych sektorów biznesu, którzy 
wielokrotnie potwierdzali profesjonalizm zaprojektowanych rozwiązań 
szkoleniowych.  

We współpracy z międzynarodowymi Partnerami dostarczamy profesjonalne 
szkolenia, co przekłada się na wyjątkowo wysoki poziom naszych usług. 
Jesteśmy dostawcą szkoleń przygotowujących do zdobycia 
międzynarodowych kwalifikacji ACCA (AssociaVon of Chartered CerVfied 
Accountants) oraz PMP (Project Management Professional). Współpracujemy 
również z INSEAD The Business School for the World, wysoko ocenianą 
w światowych rankingach instytucją edukacyjną. Wszystko to stanowi o 
naszym ciągłym rozwoju i dążeniu do dostarczania naszym naszym Klientom 
usług o coraz wyższym standardzie. 

OFERTA
Warsztaty dopasowujemy do środowiska biznesowego, zwracając jednocześnie szczególną uwagę 
na indywidualne potrzeby uczestników. W naszej ofercie znajdują się specjalistyczne szkolenia 
dla biznesu, organizowane w wersjach zamkniętych oraz otwartych, wśród nich z zakresu: 

Finansów: MSSF, USGAAP, TaxaVon Academy, Credit Management, Finanse dla Menedżerów 

Zarządzania: Projektami, Zmianą, Zespołem, Czasem  

Umiejętności interpersonalnych: Techniki prezentacji, Obsługa klienta, Komunikacja 

KLIENCI
Klienci cenią w nas profesjonalizm, zaangażowanie oraz indywidualne podejście do realizowanych 
projektów. Współpracujemy z międzynarodowymi korporacjami, jak również rodzimymi 
przedsiębiorstwami, które inwestują w rozwój swojej kadry. Nasze treningi na najwyższym poziomie 
oceniły m.in. firmy:. Electrolux, AON, TE Connectivity, Herblife, Amway i wiele innych.



 

PROGRAM SZKOLENIA

1. Wprowadzenie 

2. Geneza ESG 
2.1. Megatrendy w gospodarce światowej 
2.2. Przyczyny zmian w otaczającym nas świecie 
2.3. Wyzwania stojące przed ludzkością – lista podmiotów kształtujących dzisiejszy świat 
2.4. Kluczowe skróty – CSR ESG SDG 
2.5. Zniekształcenie informacji niefinansowych 

2.5.1.Greenwashing 
2.5.2.Laurka markeVngowa 
2.5.3.Wiarygodność informacji 

3. Cele zrównoważonego rozwoju ONZ na lata 2015 - 2030  (Sustainable Development Goals – SDG 17)  
3.1. Organizacja Narodów Zjednoczonych ONZ 
3.2. Strategia dla świata 
3.3. Analiza stopnia zaawansowania prac na realizacją strategii ONZ 
3.4. Case study w zakresie celów zrównoważonego rozwoju 

4. Regulacje Unii Europejskiej w zakresie ESG 
4.1. Dyrektywy oraz rozporządzenia w ramach porządku prawnego UE 
4.2. Taksonomia – Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego 
4.3. CSRD – Corporate Sustainability ReporVng DirecVve 
4.4. Wymagania dotyczące audytu informacji niefinansowych 
4.5. ESRS – Europejskie Standardy Raportowania Zrównoważonego Rozwoju 

5. Environment – środowisko i klimat 
5.1. Wpływ biznesu na środowisko i klimat 
5.2. Co to znaczy zrównoważony rozwój 
5.3. Ślad węglowy, gazy cieplarniane 
5.4. Kluczowe wskaźniki w obszarze kwesVi środowiskowych oraz klimatycznych 






6. Social – aspekty społeczne 
6.1. Prawa człowieka 
6.2. Równość szans 
6.3. Dylematy przedsiębiorcy – etyka, zgodność z prawem, rentowność 
6.4. Łańcuch dostaw w kontekście aspektów społecznych 
6.5. Działania antykorupcyjne 

7. Governance – Ład korporacyjny 
7.1. Struktura władz w przedsiębiorstwie 

7.1.1.Akcjonariusze (właściciele) 
7.1.2.Nadzór (rada nadzorcza / komisja rewizyjna) 
7.1.3.Prowadzenie biznesu (zarząd) 

7.2. Dlaczego ład korporacyjny jest kluczowy dla ESG? 
7.3. Dobre praktyki spółek giełdowych w Polsce 
7.4. Etyka w biznesie 

7.5. Dylematy etyczne 

8. Sprawozdanie na temat informacji niefinansowych na przykładzie 
8.1. Wymogi prawne w Polsce 
8.2. Analiza wymogów prawnych w Unii Europejskiej 
8.3. Case study w zakresie analizy sprawozdań nt informacji niefinansowych 
8.4. Struktura sprawozdania nt informacji niefinansowych (na przykładzie) 

8.4.1.Model biznesowy 
8.4.2.Strategia 
8.4.3.Łańcuch dostaw 
8.4.4.Taksonomia (Rozporządzenie UE) 
8.4.5.Environmental 
8.4.6.Social  
8.4.7.Governance 

9. Dyskusja i zakończenie 











ROMAN SEREDYŃSKI, MBA, biegły rewident, wykładowca IFRS 

Doktor nauk ekonomicznych. Tytuł naukowy uzyskał w Katedrze Uniwersytetu Ekonomicznego     

w Katowicach. Karierę zawodową rozpoczął w międzynarodowej firmie audytorskiej.                 

Obecnie zarządza Grupą UHY ECA. 

Od 12 lat jest trenerem LondonSAM Polska specjalizującym się w zagadnieniach z tematyki 

rachunkowości i finansów. Z powodzeniem przeprowadził projekty szkoleniowe dla takich firm 

jak: IBM, ArcelorMisal, BNP Paribas ForVs, Lundbeck, Electrolux, Capgemini, TE ConnecVvity, 

Tate&Lyle i innych. 

PROWADZĄCY

ORGANIZCJA SZKOLENIA

CZAS: 1 dzień intensywnych warsztatów

TERMIN: 27 marca 2024

CZAS: 9.00 - 15.30 

JĘZYK: polski 

MIEJSCE: live on-line, Zoom MeeVng 

CENA: 1 450 PLN neso + VAT  

Promocja do 20 lutego 2024 
   / 10% - za zapisy indywidualne 
   / 15% - za zapisy min. 2 
  

  

Cena zawiera następujące elementy: 
Warsztaty prowadzone przez profesjonalnego trenera, 
Kompleksowe materiały szkoleniowe w wersji elektronicznej, 
Certyfikat potwierdzający uczestnictwo w kursie. 

W przypadku dodatkowych pytań, prosimy o kontakt:   e-mail: michal@londonsam.pl                          
mobile: +48 662-266-320 


